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NEVELESI PROGRAM

Az iskolaban folyo nevelo-oktatdo munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,

eszkozei, eljarasai

1.1. Pedagogiai alapelveink, értékeink

1.1.1. A Komplex Alapprogram elveivel azonosulva kiemelt elvként érvényesitjiik a
neveld-oktatd munka sordn az adaptivitds, a komplexitds, a kozOsségiség, a
tanulastamogatas és a méltanyossag elvét.

1.1.2. Olyan feltételeket igyeksziink teremteni, és olyan munkat végezni, hogy
tanuldink testileg — lelkileg egészséges, felelds kozosségi emberként tudjanak élni
a mindennapokban.

1.1.3. Kiemelt feladatnak tekintjiik a tanuldkra valdé személyes odafigyelést, a
személyre szabott foglalkozast mind a tehetséggondozas, mind a felzarkoztatas
terén, egységes rendszerbe Otvozve a pedagdgiai gyakorlatban hasznalt
differencialt fejlesztést timogatdé modszereket.

1.1.4. Alkalmazzuk a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztatd és ezzel a
tanulasi motivaciot ndvelé Komplex Instrukcids Programot.

1.1.5. Kiilonds hangsulyt forditunk a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek
kialakitasara az alprogramok ¢és a DFHT elveinek segitségével.

1.1.6. Tamogatjuk a tanulok aktiv tandrai részvételét, mely a pozitiv élményeken
keresztiil valosul meg. Ennek mozgatorigdja az interaktiv, a tanulok bevondsan
alapulo kreativ feladatmegoldas, az egyiitt tanulas élménye.

1.1.7. Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy az egészséges életmod megismert elemei
épiiljenek tanuldink személyiségébe.

1.1.8. Arra toreksziink, hogy époljuk, tovabbvigyilk hagyoméanyainkat, a csaladi
tradicidkat, a feleldsségtudatot, a felnéttek tiszteletét, a sziil6fold, a szabadsag, a

munka szeretetét.

1.2. Célok, feladatok

1.2.1. Hazajat ismerd és szeretd, a nemzeti hagyomanyokat és az iskolai tradiciokat

orzo fiatalok nevelése.



1.2.2. Szegregéacidmentes, egyiittnevelési kornyezet kialakitasa.

1.2.3. Az iskolarendszerben meglévd szelektiv hatdsok mérséklése, az egyenld
hozzaférés és esélyegyenlOség biztositasa.

1.2.4. A kompetencia alapi oktatds modszertananak, eszkdzeinek ¢€s eljarasainak
sz¢leskor elterjesztése.

1.2.5. A kulcskompetencidk kialakitdsa, a problémamegoldd gondolkodas fejlesztése,
az egész ¢leten at tartd tanulas lehet6ségének megalapozasa. Az anyanyelv helyes
hasznalata szoban és irasban, a kommunikacios képességek fejlesztése.

1.2.6. Az idegen nyelvi kommunikécio6 fejlesztése az adott életszakaszra kidolgozott
tanterv szerint. Tartalomalapu nyelvoktatas.

1.2.7. A digitalis irastudas széles korii elterjesztése, mindennapi gyakorlatta valasdnak
tamogatasa.

1.2.8. A sikeres munkaerd piaci alkalmazkodashoz sziikséges, az egész életen at tartd
tanulas megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése

1.2.9. A Komplex Alapprogramhoz kapcsolddo célok, fejlesztési feladatok:

o A veégzettség nélkiili iskolaelhagydsra vonatkozé orszagos €s intézményi stratégia
prevencids célu beavatkozasainak megalapozasa;

e A lemorzsolédas megeldzése, tanuldst tdmogatdé pedagodgiai modszerek
alkalmazasa.

e Az iskolai nevelés-oktatas az esélyegyenldség szempontjait figyelembe véve
hozzajaruljon a tanulok személyiségének, képességeinek ¢és készségeinek
kibontakoztatasdhoz. Segitse a szellemi, testi fejlodésiiket €s az egészséges
¢letmod kialakulasat. Biztositsa a tovabbtanuldshoz sziikséges alapvetd
készségeket, az onmiivelés képességét.

e  Transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus gondolkodds, kreativitas,
kezdeményezd-készség, problémamegoldd gondolkodas, kockazatelemzés,
dontéshozatal és az érzelmek kezelése).

e  Tanulastamogaté6 moddszertan (tanitasi stratégia) alkalmazasa, melynek kozponti
eleme a heterogén tanulocsoportokban folyé differencidlt fejlesztés (Differencialt
Fejlesztés Heterogén Tanulocsoportokban, DFHT), segitségével képessé valjanak

a tanuldk az 6nallo €s a tarsas tanuldsra, egyszdval: az eredményes tanulasra.



1.3. Fejlesztési feladatok

1.3.1. A tanulasi stratégiak, modszerek €s technikdk megtanitasa minden tanulonak

1.3.2. Differencialt nehézségli feladatokkal, testre szabott egyéni és csoportos
foglalkoztatassal lehetdséget adunk az egyéni haladasi litem kialakitasara.

1.3.3. Atehetséges gyermekeket valos sziikségleteik szerint segitsiik a sajat onfejlesztd

1.3.4. Demokratikus alapokon allo, integrativ tanar — didk viszonyt alakitunk ki. A
tanitasi ordk légkore, hangulata oldott, a tanulok sikerorientalt beallitodassal
dolgoznak, a pedagogus csak facilitalo szorongasszintet tart fenn.

1.3.5. Noveljiik tanuloink Onbizalmat és oOnértékelését, épitsiik a pozitiv énképét,
erdsitsiik, a belsd kontrollos beallitodasat fokozzuk a feleldsségvallalast, az
onallésagot!

1.3.6. Tudatosan neveljiink ,,én” erds, j6 komfortérzésu fiatalokat.

1.3.7. A szocializacid folyamatainak tudatos iranyitasa, eldsegitése.

1.3.8. Az egyéni munkakultara kialakitasa, a kotelességekhez valo pozitiv viszonyulas

(attittd) kiépitése

1.4. Tovabbi feladatok

1.41. A modern személykdzpontl, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozo
tanulasszervezési el-jarasok, modszerek, pedagdgiai kultira altalanossa tétele.

1.4.2. A tanulas tervezésében, szervezésében ¢€s iranyitasdban a tevékenység-kozponta
tanitasi gyakorlatot honositjuk meg, mely életszerli helyzetek teremtésével
alkalmat nytjt konkrét élmények és tapasztalatok gylijtésére;

1.4.3. Noveljik a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyat
(megfigyelés, kisérlet, 01j informacios és kommunikacios technikakat alkalmazo
anyaggylijtés, modellezés, szerepjaték, dramapedagogia stb.).

1.4.4. Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladési litemhez igazitott fejlesztd
terheléssel.

1.4.5. Alkalmazzuk a DFHT modszerét.

1.4.6. Alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi technikakat és modszereket.

1.4.7. A kilonb6z6 kommunikdcios technikdk és konfliktuskezelési stratégidk

elsajatittatasa.



1.4.8. Az alprogramokkal illetve gazdagito, dusitd feladatokkal, programokkal és
valédi problémak megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonb6zdé tanuldi
képességekhez.

1.49. A szocidlis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési
célrendszer kozponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités
feltétele.

1.4.10. Onszabalyozasi stratégiak, autentikus, életszerii helyzetek kialakitdsa, amelyek
soran szerzett kompetenciakat a késobbiekben alkalmazniuk kell.

1.411. A mérési, ellendrzési, ¢értékelési ¢és mindségbiztositasi rendszerben
meghatdrozott rend szerint funkcidjuknak megfelelden elvégezzik a
diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.

1.4.12. Emberléptékii kovetkezetes kovetelés.

1.4.13. Fejlesztd hatasu visszacsatolas, mérés-értékelés.

1.5. Az intézményben foly6 nevel4-oktato munka eszkoz-€s eljarasrendszere

Céljaink és feladataink eredményes teljesitése érdekében fontos szdmunkra:

1.5.1. A Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban Nat.) szabalyozasanak megfeleléen a
kuleskompetencidk fejlesztése.

1.5.2. A kompetenciamérések és belsé mérések tapasztalataibol kiindulva a tanuloi
kiilonbozdsegek idejében torténd felismerésével, a szervezeti keretek biztositotta
lehetdségek fliggvényében, egyénre szabott haladési litem biztositasa.

1.5.3. A tanitési ordkon differencialt tevékenységi formak szervezése, a rendelkezésre
allo éves oOrakeret racionalis felhasznalasaval csoportbontasos oktatas, korszerii
taneszk6zok, hatékony, véltozatos tanitdsi modszerek alkalmazasa, a tanulds
tanitasa, sikeres pedagodgiai eljarasok, modszerek kiprobalasa, ,,honositasa”,
elterjesztése, a tanuldi tevékenykedtetés eldtérbe helyezése.

1.5.4. IKT eszkozok hasznalata, digitalis készségek fejlesztése, azaz a digitalis
tartalmak, taneszkozok oktatasi gyakorlatban valé hasznalata, digitalis készségek
fejlesztése.

1.5.5. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk esélyegyenldségének javitasa, a gyerekek
integralasat eldsegitd programok intézményi alkalmazisa, az -elsajatitottak

crer

kornyezet kialakitasa.



1.5.6. Az intézmények kozotti szakmai egytittmiikodések, kialakitasa. A pedagdgusok
horizontalis egylittmiikodési, tanulési lehetdségeinek megteremtése.

1.5.7. Kovetkezetes, fokozatosan nehezedd kovetelménytamasztas, és a tanuldi
teljesitmények valtozatos formdaju, személyre sz6ld folyamatos ellendrzése,
értékelése.

1.5.8. Szakértéi vélemény alapjan, a jogszabaly 4ltal biztositott orakeret
felhasznalasaval fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozasok szervezése kiillondsen a
kiilonleges banasmodot igényld gyermekek szamara.

1.5.9. Tehetséges tanuldk korai felismerése, differencialt foglalkoztatasuk, fejlesztésiik
biztositasa, a kimagaslo teljesitmény elismerése, jutalmazasa.

1.5.10. Varosi, iskolai szintli rendezvények, linnepélyek, megemlékezések, szervezése,
valtozatos programkinalat biztositasa, valamint a szabadid6 hasznos eltdltésének
valtozatos modon torténd segitése.

1.5.11. A didkonkormanyzat hatékony mukodéséhez nélkiilozhetetlen informéaciok,
személyi ¢€s targyi feltételek biztositasa.

1.5.12. Komplex Alapprogramban megjelend eszkdzok:

e  Nevelési- oktatasi program — KAK

e  Tanitasi stratégia — DFHT

e  Alprogrami koncepcidk (5 db.)

e  Alprogrami eszkoztar és feladatbank (5 db.)

e  Tanito6i- tanari kézikonyvek (10+16 db.)

e Onaillusztraciok, példak

e  Foglalkozastervek

e  Tankockak

1.5.13. Tovabbi tanulast segitd eszkozok:

e  Azintelligencia és kreativitas - fejleszt egyéni programok.

e A komplex személyiségépités teljes eszkdzrendszere.

e Az ismeretek és Osszefliggések tanuldi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az
aktivizalo modszerek alkalmazasa jellemzi a tanuldsi — tanitasi folyamatokat.

e A pozitiv motivacios eszkdzei, a jutalmazas és biintetés modszereinek mértéktartd

(nem szélsdséges) alkalmazasa.



e Személyes példamutatassal neveljiik gyermekeinket a véaltozatos kommunikacios
technikak alkalmazasara, tolerancidra, a massag elfogaddsara, empatiara, az
emberi jogok tiszteletben tartasa, a konfliktusok kezelésére.

° Onértékelés, onkontroll, onfejlesztd stratégia alkalmazasa. Pozitiv tartalmi
szocidlis kapcsolatok épitése.

e A kulturalt és egészséges ¢letvitel kialakitasa.

e A hagyomdnyos ¢és digitalis ismerethordozok sokasagabol kivalasztva az adott
¢letkorban célszerli moddszerek és eszkdzok; egyéni és csoportos aktivitasra

serkent® munkaformak alkalmazasa.

1.6. Tanulasszervezés, alkalmazott médszerek

1.6.1. Tanulasszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek:
e arend és fegyelem fenntartasa
e  tanuld szabadsaganak biztositasa
e tanuldi viselkedés szabalyozasa
e  pozitiv tanuldsi 1égkor biztositasa
e  csoportfolyamatok el0segitése
1.6.2. DFHT:
1.6.2.1. A tanitas — tanulasi folyamatban lehet6leg a tandrak 20%-aban DFHT
(differencialt fejlesztés heterogén tanuldcsoportban) tanitasi-tanulasi
stratégiat alkalmazzuk, mint a Komplex Alapprogram hangsulyos elemét.
1.6.2.2. A DFHT célja:
e A tudasban ¢és szocializaltsdgban heterogén tanuloi csoportok fejlesztése.
e A tanul6i viselkedés pozitiv befolyadsolasa.
e Az alulmotivaltsdg mérséklése.
e A kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése.
e A tanulok kozotti egylittmiikodés eldsegitése.
1.6.2.3. DFHT koncepcidja, modszerei:

e  Egyénre szabott differencidlés

egyedil végzett munka

e  rétegmunka

teljesen egyénre szabott munka
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e  részben egyénre szabott munka
e  Parban folyo munka (paros munka vagy tanuloparok munkaja)
e  (Csoportban végzett munka (kooperativ munka, kooperativ tanulés, kollaborativ
munka)
1.6.3. Amennyiben a tervezés ezt lehetové teszi az 6rak 10-30%-aban a Komplex 6rak
keretében a kereszttantervi tantervek feldolgozasa torténik.
1.6.3.1. A ,Komplex orak” tekintetében a tudastartalmak kereszttantervi
kapcsolatai mellett a DFHT tanitasi-tanulasi stratégia, valamint az alprogrami
kapcsolodasok jelennek meg. Ez utobbi orak esetében a tantargyakon ativeld
transzverzalis készségek fejlesztése is megvaldsithato.
1.6.3.2.  Tartalmi fejlesztési pontok:
legalabb egy, legfeljebb harom alprogrami kapcsolat megjelenik benne,
kapcsolodik az adott tantargy adott évfolyaméanak tanmenetéhez, és a
tanitoi/tanari kézikonyvben megjelenitett 6rdhoz,
minden alprogram egyenld arannyal jelenik meg.
1.6.4. A Komplex Alapprogramban teljes mértékben részt vevd osztdlyokban a hét
Rahangolodéssal indul.
1.6.4.1. A Rahangolddas biztositja, hogy a tanuldk lelkesen, motivaltan kezdjék
el a napot az iskolaban, és érzelmi biztonsdgban érezzék magukat az
osztalykozdsségben.

1.6.4.2. A foglalkozas 20-25 perces,felépitése ajanlottan a kdvetkezd:

. Udvozlés

o Beszélgetés

o Ko6z0s tevékenység/jaték
. Zaras

1.6.4.3. A Réhangolddas megvalosithatd a nap kezdésekor vagy osztalyfonoki
ora keretében vagy a délutani foglalkozasok elején.
1.6.5. Fentieken kiviil a tanorak 80%-ban a pedagdgus valaszt modszereket.
1.6.5.1. Alapmodszerek:
e  tanari magyarazat (frontdlis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas,
szemléltetés
e  munkaltatas (egyéni, de nem 6nalld): varidcids modszer, hazi feladat

e individudlis (egyéni és 6nallo tanulds): egyéni feladatok.
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1.6.5.2. Motival6é modszerek:
e  paros munka
e  csoportmunka
e jatek
e  szerepjaték (dramapedagdgia)
e vita
e  kutato-felfedezd modszer
e  kooperativ modszerek
e  projekt moédszer
e szitudcios jatékok
e a tanuldok szocialis-emociondlis fejlesztésének a foglalkozasok kozéppontjaba

helyezése a ,,Te orad” szellemiségében

2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

2.1. Személyiségfejlesztésiink alapelve

A nevelés-oktatas folyaman alakulnia kell a gyermekek személyiségének, vagyis szilikséges,
hogy atéljék emberi méltosagukat, szabadsaguk kovetkezményeként a felelosséget. A
személyiségfejlesztést a sziildkkel egyiitt valositjuk meg, figyelemmel az iskolan kiviili

kozosségek szerepére is.

2.2. A személyiségfejlesztés teriiletei

2.2.1. Az értelem miivelése

Fontos a megismerési vagy, a felfedezési vagy, a jatékszeretet és az alkotasvagy
fejlesztése. Ezzel egyidejileg fejleszteniink kell a tanulasi képességeket is: a kognitiv
miiveleteket, a megismerést, a gondolkodast, a kommunikdciot, valamint a tapasztalati
és értelmezo tanulast, mindezt a kovetkezetes, kompetencia alapu oktatason keresztiil.
2.2.2. A segitoképesség fejlesztése

Az iskolanak fel kell kinalnia a segités sokféle lehetdségét €s modjat.

2.2.3. Az egyiittmlikodési képesség fejlesztése
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A pedagoégusnak rendszeresen kell élnie a segitd egyiittmiikodés formaival (egyiitt

cselekvés, kozos kirdndulas, kozos feladatmegoldas).

2.2.4. Az iskolai formalis kozosségek fejlesztése:

Elsdsorban személyes példamutatassal neveljiik tanuldinkat.

Lehetségeink szerint a tanulok szamara képességeiknek, érdeklédésiiknek
megfeleld valtozatos programokat, tevékenységi formakat biztositunk.
Egylittmiikddjiink a térség iskolaival.

A sziilokkel a k6zos célokat hangsulyozé egyiittmiikddésre toreksziink.

3. Az egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok (Egészségnevelési, egészségfejlesztési

program)

3.1. Az egészségnevelés célja

Egészségnevelésiink célja, hogy az egészség mint elfogadott érték épiiljon be az iskola

mindennapjaiba, a nevelés soran novekedjen a tanulok felelésségérzete Gnmaguk, masok ¢és

kornyezetiik irant. Célunk, hogy megtanitsuk didkjainkat az egészségiigyi szolgaltatasok helyes

¢és célszerli igénybevételére, a szlirdvizsgalatokon vald rendszeres és Onkéntes részvételre.

Célunk tovabba az iskolai testnevelés és sport egészségmegdrzd hatasanak ndvelése, a sport

egeszségmegorzO szerepének népszeriisitése, tudatositasa.

3.2. Az egészségnevelés alapelvei

e alelki, a testi és a szellemi nevelést egyforman fontosnak kell tekintent,

e tervszerl, szervezett, rendszeres tevékenység,

e kiterjed minden tanulora,

e résztvevdje az iskola minden dolgozdja,

e helyes cselekvésre serkentd,

e segiti az ,,egészséges iskolai 1égkor” kialakulasat,

o személyiség megerdsitése,

e csoportfeleldsség tertiletét szélesiti, boviti (vezetdség, pedagdgus, didkcsoport).
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3.3. Az egészségnevelés, fejlesztés teriiletei

3.3.1. Testi nevelés: személyi- és kornyezethigiéne, kornyezetvédelem, testnevelés €s
sport, taplalkozas, szlirések, megeldzés, szexualis nevelés

3.3.2. Pszichohigiénés nevelés: egészséges ¢Eletvezetés, fogyasztdi szokasok,
stresszkezelés, szenvedélybetegségek megeldzése, egészséges tarsas kapcsolatok,
¢érzelmi nevelés

3.3.3. Szocialis higiénés nevelés: tarsas kapcsolatok épitése, csalad, baratsag,

tarsadalom, kommunikacio

3.4. Az egészségnevelés szinterei

3.4.1. Tanitasi 6rdkon

Minden pedagdgus képes arra, hogy a szaktirgyakban megtaldlja az egészség
propagalasanak lehetdségeit, és ezeket beépitse a tanitasi folyamatbaA bioldgia, kémia,
technika, természetismeret, rajz, irodalom tantargyak kiilondsen alkalmasak
célkitiizéseink megvalositasanak segitésére. Kiemelten fontos a testnevelés keretében
folytatott egészségnevelés, és ehhez kapcsoloddan a tanuldk altalanos fizikai
allapotanak mérése. Az iskoldban dolgoz6 minden pedagogus €s alkalmazott személyes

példamutatésa is hirdesse az egészségnevelés fontossagat!

3.4.2. Egészségnevelés az osztalyfonoki ordkon

Az osztalyfonoki ordk tartalménak tervezése soran kiilonds hangsulyt kell fektetni az
olyan témakorokre, mint a taplalkozasi és fogyasztoi szokasok, a karos szenvedélyek,
tovabba a stressz és a konfliktusok kezelése. Az osztalyfonoki ordk keretében sor

oo

keriilhet szakemberek (pl. orvos, védénd) vagy meghivott vendégek bevonasara.

3.4.3. Egészségnevelés tandran kiviil
A tanoran kiviili programok szervezése és végrehajtasa sordn is figyelemmel kell lenni
a fenti szempontok érvényestilésére, illetve ki kell haszndlni minden olyan tanéran

kiviili programlehetdséget, amely a fenti célok megvalosulasat szolgalja.
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3.4.4. Iskolai étkeztetés

Az iskolai étkezés milyensége és mennyisége kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon, a
kulturalt étkezés lehetOségének biztositasa pedig neveldmunkankat segiti. Az iskola
megfeleloen felszerelt ebédlovel és melegité konyhaval rendelkezik. Az étkeztetés

szervezésével igyeksziink biztositani a kelld id6t az ebéd elfogyasztasara.

4. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egviittmikodésével kapcsolatos

feladatok

4.1. Feladataink

41.1. A tanul6 ismerje meg a tarsas egyiittélés alapvetd szabdlyait, amelyek a
kozosségben valo harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz elengedhetetlenek
4.1.2. A kozosségben taldlja meg az igazi helyét. Tanuljon meg engedelmeskedni,

alkalmazkodni, ha vezetésre termett, ezt szolgalatnak tekintse.

4.1.3. Tudjon és merjen a konfliktusokrol beszélni - a felndttekkel is - tapasztalja meg,
hogy ezek természetesek, s hogy van rajuk megoldas. Tanitsuk meg a konfliktusok
kezelésére, megoldasara.

4.1.4. Tanitsuk meg, hogy tarsait tisztelje, szeresse.

4.1.5. Tapasztalja meg, és tudatositsa, hogy a kozdsségnek milyen nélkiilozhetetlen
szerepe van személyisége formalodasaban.

4.1.6. Igazodjék el az emberi kapcsolatok, kozosségek vilagaban. Legyen nyitott a
nagyobb kozdsségek irdnyaban is (iskola, egyhaz, varos, nemzet).

4.1.7. Fejlesszilk a beteg, sériilt, és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és
segitOkész magatartast.

4.1.8. Alapozzuk meg a nemzettudatot, mélyitsiik el a lakohely, a kozvetlen és tagabb
kornyezet megismerését; a nemzeti onismeretet, a hazaszeretetet.

4.1.9. Osztondzziik a hagyomanyok (csaladi, iskolai, népi) feltarasara, apoldséra,

késztessiik az ezekért végzett egyéni és kdzosségi tevékenységre.
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4.2. A kozosségfejlesztés tanoran Kkiviili szinterei

4.2.1. Hagyomany0rzo6 tevékenységek
Minden tanév folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor:
e iskolank névaddjara torténd emlékezéskor (szeptember 19.),
e az aradi vértanuk emléknapjan (oktdber 6.),
e az 1956-os forradalom és szabadsagharc évfordulojan (oktober 23.),
e karacsonykor,
e  1848. marcius 15-e évforduldjan,
e anemzeti §sszetartozas napjan (junius 4.),

e a 8. osztalyosok ballagasakor.

4.2.2. Didkonkorményzat
A tanul6k és a tanulok6zosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanéran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskoldban sajat szervezeti és milkdodési szabalyzata alapjan
didkonkormanyzat miikodik. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatoja altal

megbizott pedagogus segiti.

4.2.3. Iskolai sportkor
Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor a tandrai testnevelési
orakkal egylitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését a
kiilonféle sportdgakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre. Iskolai sportkori
foglalkozasnak mindsiil a testmozgasalapli alprogramban nem tanodrai keretben szervezett

foglalkozas is.

4.2.4. Egyéb foglalkozasok

4.24.1. A kilonféle egyéb foglalkozasok miikddése a tanulok képességeinek
fejlesztését szolgalja. A foglalkozasok jellegiiket tekintve lehetnek
szakkorok, egyéni és csoportos felzarkoztatd vagy tehetségfejlesztd
foglalkozasok, napkdzi, tanuldszoba vagy mas foglalkozas a neveldtestiilet

dontése alapjan.
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4.24.2. A Komplex Alapprogram keretében szervezett egyéb foglalkozasok az

alprogrami foglalkozasok:

4.24.2.1. A testmozgasalapu alprogram (TA)
Az alprogram az iskolai testmozgéasprogramok harom teriiletén kivanja béviteni,
sajatélmény-szerzést  biztositd tanuldsi kornyezetben a pedagdgusok
modszertani repertoarjat és szemléletét:

e testnevelés Ora

e mozgasos tanulas osztalytermi kdrnyezetben

e szabadidds mozgastevékenységek

A TA a testmozgds iskolai kornyezetben el6forduld minden formadjara

tamaszkodva, tanulastdmogatd eszkozeivel vesz részt a tanuldi komplex

személyiségfejlesztésben.

Az aktiv, kreativ, felelésségteljes magatartast kialakité oktatdsi modszerek

alkalmazaséaval teszi az alprogram a testmozgason alapulé tevékenységeket a
kozosségi célok és az egyéni feleldsség €letgyakorlatava.
Cél még az egészségtudatos, jovOorientalt életmod kialakitasa.
Az alprogram tartalma:
o Fejlodés- ¢és élménykozpontua oktatds megvaldsitasat tdmogatd
testnevelés Orai kornyezetben, a differencialasra épitve.
e Mozgésos tanuldst timogatd mddszerek és tartalmak tanulasi folyamatba
torténd integralasa osztalytermi kornyezetben.
e Onkéntességre és befogaddasra épiilé informalis és nonformalis tanulas

testmozgas-alapu tamogatasa iskolai kornyezetben

4.24.22. Az életgyakorlat-alapt alprogram (EA)

Az Eletgyakorlat-alapu alprogram egy olyan pedagodgiai rendszert mutat be,
amely hozzdjarul az egyén és természeti, tarsadalmi kornyezete
kolesonhatdsanak tudatos és felelds alakitdsahoz.

Az életgyakorlat koncepcio egyrészt figyelembe veszi a tanuldk sziikségleteit,

¢és ennek fliggvényében eltérd tanulédsi-tanitasi egységeket tartalmaz.
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Minden egységen beliil alternativ, a tanulok képességeihez, érdeklddéséhez,
tempojahoz igazithatd tanitasi eszkozoket, munkaformakat ajanl.
Az alprogram célja, hogy az ¢€letben hasznosithatd ismereteket, tapasztalatokat
szerezzen a gyermek, amely sikeres életvezetési kompetenciakkal vértezi fel.
Cél tovabba, hogy megalapozza a vitakultarat, kritikus gondolkodast és az
6nallo feleldsségvallalast.
Célunk még az ¢letformak sokszinliségének tisztelete, a csaladi kozosségek
megbecsiilése, az egészséges énkép kialakitasa.
A célrendszerben hangstlyos, hogy az egyén és kornyezete kozott dinamikus
viszony van, igy az életgyakorlat témai komplexek és minden szinten - a
rendszerszemléletnek megfelelden - kidolgozasra keriilnek.
Az alprogram tartalma:

o cgészséges €letmad, életvezetés

e kornyezettudatossag (fenntarthatdsag)

e Allampolgari feleldsség (kozdsségi szerepek)

o ¢letut-tdmogatd palyaorientacid

e csalad, parvalasztas

e ¢rzelmi intelligencia (szocidlis készségfejlesztés)

4.2.4.23. A miivészetalapt alprogram (MA)
Az alprogram a miivészeti nevelést célz6 tandrdk, a miivészeteket pedagogiai
eszkozként felhaszndld osztalytermi tanulds és a szabadidés miivészeti
tevékenységek terén neveld/oktatd pedagogusok metodologiai fejlesztésén
keresztiil hat a végzettség nélkiili iskolaelhagyas meérséklésének irdnyéba.
A miivészettel nevelés sok és sokféle lehetdséget teremt a tanuldstimogatas
megvalositasara.
Az alprogram célja miivészeteket célként/eszkézként hasznald tanorak,
szabadidds foglalkozasok biztositdsa a tanulok szadmara.
Indirekt célok:

o Személyiség- és tarsas készségek fejlesztése a miivészeti tevékenység

révén

e Tanulasi motivacio, tanulas iranti attitiid alakitasa
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Indirekt (kognitiv képességeket célzd) tanuldsfejlesztés miivészeti
keretek kozott tanulasfejlesztés a miivészetek révén

(Inter)diszciplinaris ismeretataddas muvészeteken alapuld, résztvevd
kozponti gyakorlatokon keresztiil

Pélyaorientacio: miivészpalyara iranyitds, illetve palyaorientacid
mivészetek révén.

A mivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehetdség van
a tanuld egyéni sajtsagaihoz alkalmazkodo, esélyegyenldséget biztositd
pedagdgiai  moddszerek alkalmazisara, ezaltal az adaptivitds

biztositasara.

Az alprogram tartalma:

A mivészeti tantargyak és a mozgasra iranyul6 testnevelés tantargy a
készségtargyak korébe sorolhatok, s ez arra is lehetdséget ad, hogy
hasonl6 tartalmi elemek szerint épiiljenek fel alprogramjaik is.
Fejlodés- ¢és élménykozpontlh oktatds megvalositdsat tdmogatd
modszerek €s kereszttantervi tartalmak megvaldsitasanak tamogatasa a
miivészeti nevelést szolgald tanorai kdrnyezetben, a differencidlasra
épiilve.

Mivészetekre épiild tanuldst tiamogatdé modszerek és tartalmak tanulasi
folyamatba torténd integralasa osztalytermi kdrnyezetben.
Onkéntességre és befogadasra épiilé informalis és nonformalis tanulas

miivészet-alaptl tAmogatéasa iskolai kdrnyezetben.

42424, A logikaalapu alprogram (LA)

A Logikaalapu alprogram a tanulék gondolkodasanak fejlesztését tdmogatod

modszerek és stratégidk megismertetésével szeretné ndvelni a pedagogusok

modszertani repertoarjat az iskolai élet teriiletein.

Az alprogram feladata megismertetni a pedagogusokat olyan logikai alapu

jatékokkal, (legyen az sakk, tablas, papir-ceruza, szituacios és egyéb jatek),

melyeket a pedagogus fel tud hasznélni mind az altalanos képességfejlesztéshez,

mind a kdzismereti tantargyi érakhoz.
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Az alprogram keretén belill olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg,
amelynek segitségével a tanitasi és a tanulasi folyamat egyarant élményszeriivé,
motivalova €s egyben fejlesztd hatasuva teheto.
Az alprogram célja, a gyerekek egyik legfobb tevékenységére, a jatékra és a
jatékossagra épitve, hogy a gyerekek a tanulast ne érezzék tajdalmas, faradsagos
folyamatnak.
A tanulds és a tudds megszerzése legyen oOromforrds — ezzel a tanulok
motivacidja novelhetd.
Az oktatasban a kiilonbozd logikai jatékok és technikédk alkalmazasa nem
oncéluan torténik, hanem a tanterv és a tananyag megfeleld részébe valo
integralassal, szorosan kapcsolédva a megtanulanddkhoz ¢és a tanuldk életkori
sajatossagaihoz.
A jaték lehetdséget nytjt a differencidlésra, és a gondolkodasi képességeken tul
a szocialis képességek fejlodése is varhato.
Az alprogram tartalma:
e A problémamegoldd gondolkodas fejlesztési lehetdségei a gyakorlatban
— stratégidk és algoritmusok.
e A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében.
e Jaték alapu megkozelitések:
o Térszemlélet, sik- és térbeli tdjékozodasi képesség fejlesztése
e Dienes jatékok és a matematikai gondolkodés fejlesztése
e Sakk jaték alapjainak elsajatitisa ¢és beépitése az iskolai
tanulasba
e Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa
e Jatékstrukturalt megkozelitések:
e Kartyajatékok — lapot kériink!, logiccards, set, stb.
e Logikai jatékok, logisztorik
e Barkochba ¢€s egyéb csoportos szituacios jatékok

o Kreativitast és reflektivitast fejlesztd jatékok

4.24.25. A digitalis alapu alprogram (DA)
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A Digitalis alapt alprogram az IKT-miiveltség elemeit kereszttantervi,
transzverzalis megkozelitésben értelmezi, és a digitalis pedagogiai kultira
komplex, intézményi szintl fejlesztését tekinti feladatanak.
Az IKT-miveltség tekintetében a technologiai, a kognitiv és a szocidlis
aspektust tekintjiik irdnyaddnak.
Az alprogram kidolgozasaval a pedagoégusok moddszertani kultGravaltasat
segitjiik eld, olyan korszer(i digitalis megoldasokkal, melyek hozzajarulnak az
elektronikus tanulasi kornyezet kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények
digitalis atallasat, mely lehet6vé teszi, hogy a digitalis eszk6zok alkalmazasaval
a tanulés élményszertivé valjon.
Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagdgusokban az oktatasba integralt IT-
eszkozoket értd és kritikus modon alkalmazo ,,digitalis allampolgar” habitust,
melynek révén az Osszetett problémak megoldasa a technologia segitségét is
igénybe veszi.
Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulds és a tudds megszerzése legyen
oromforras a digitalis alkalmazasok hasznélatdval, ezzel ndvelve a tanulok
motivaciojat, kognitiv  képességeik szinvonalat, tanuldas moddszertani
repertoarjukat, palyaorientdci6  szempontjabol relevans ismereteiket,
(inter)diszciplinaris ismereteik korét, és mindent egybevetve: a tanulok
személyiségformalasahoz is hozzajaruljon.
Az alprogram tartalma:

e Jatékalapt megkdozelitések

e Technoldgiai miiveltség, feleldsségteljes eszkdzhasznalat

e |KT-miiveltség

e Halézati  részvétel és  egylittmiikodés,  problémamegoldas,

kommunikécio és eszkdzhasznalat
e Digitélis irastudas
e IKT alapt oratervezés

e Személyes tanulasi kdrnyezet menedzselése
4.2.5. Versenyek, vetélkedok, bemutatok

A tehetséges tanulok fejlesztését segitik a kiilonféle versenyek, vetélkeddk, melyeket az

iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili
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versenyeken vald részvételre is felkészitjiik. A versenyek, vetélkedok megszervezését, illetve a
tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre a pedagdgusok egyéb foglalkozas vagy egyéni

tehetségfejlesztés keretében végzik.

4.2.6. Tanulmanyi kirdndulasok
Az iskola neveléi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a neveldmunka
elosegitése céljabol az osztalyok szamra évente egy alkalommal tanulmanyi kirandulast
szervezhetnek. A tanulmanyi kirandulason valo részvétel 6nkéntes, a felmeriil6 koltségeket a

sziil6knek kell fedezniiik.

4.2.7. Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eldadashoz kapcsolodo foglalkozas
Egy-egy tantargy néhany téméjanak feldolgozésat, a kdvetelmények teljesitését szolgaljak a
kiilonféle kozmivelddési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozasokon valo részvétel — ha az koltségekkel is jar — onkéntes. A

felmertil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

4.2.8. Szabadidés foglalkozasok
A szabadidé hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a nevelGtestiilet a tanuldkat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez €s a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidés programokat szervez (pl. tarak, kirdanduldsok, taborok, szinhaz- és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.). A szabadidds rendezvényeken

valo részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

4.2.9. Iskolai konyvtar

A tanuldok egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathatd iskolai konyvtar segiti.

4.2.10. Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata
A tanulok igényei alapjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az iskola
l1étesitményeit, illetve eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanulok — tanari

felligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.
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5. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonok feladatai

5.1. A pedagogusok feladatai

5.1.1. A pedagogus felelosséggel és Onalldan, a tanulok nevelése érdekében végzi
munkdjat. A neveld-oktaté munka altaldnos és az intézmény pedagogiai programja
alapjan szabadon valasztott mddszerekkel tevékenykedik.

5.1.2. Munkakéri kotelezettségeinek tartalmat és kereteit munkakori leirasan tul a
jogszabalyok, a pedagdgiai program, az iskolai munkaterv, a neveldtestiilet
hatarozatai, a szervezeti és miikddési szabalyzat, tovabba a vezetok utmutatdsai és
a szaktanacsadd/szakértd ajanlasai alkotjak.

5.1.3. Hivatasabol ered6 kotelessége, hogy végezze pedagodgiai munkdjat, fejlessze
szaktargyi €s altalanos miiveltségét. Ennek érdekében hasznalja fel az 6nképzés és
szervezett tovabbképzés alkalmait. Tanartarsaival, a sziilokkel és a tanulokkal valo
kapcsolattartasa soran érvényesiiljenek a kulturalt, pedagogiai hivatést tiikkr6z6
érintkezési szabalyok.

5.1.4. Egész tanévi munkajat a pedagogiai program (helyi tanterv) alapjan az adott
tanévre €s tanuldcsoportra vonatkozdéan megtervezi (tanmenet €s tematikus terv),
amit a munkatervben meghatarozott idépontig az ellendrzéssel megbizott
vezetdnek véleményezésre ¢€s jovahagyasra bemutat. A tervben foglaltaktol
indokolt esetben eltérhet, a vezetok kérésére az eltérést indokolnia kell.

5.15. A Komplex Alapprogram keret¢ében DFHT o¢rdkat szervez, ezeket a
tanmenetében tervezi, megtartasukat a napléban dokumentélja.

5.1.6. A valasztott alprogramokhoz kapcsolodo foglalkozasokat szervez és tart.

5.1.7. A programhoz kapcsolodd tovabbi oktatasi segédanyagokat, szemléltetd és
mérdeszkozoket dolgoz ki, €s oszt meg a kollégaival.

5.1.8. Koteles tanitvanyai munkdjat folyamatosan ellendrizni. A félévi és év végi
értekeléshez kelld szdmu, id6ben aranyos eloszlasu, kiilonbozdé ellendrzési
modszereken alapuld érdemjeggyel értékelni, az érdemjegyeket legalabb havonta
az osztalynaploba beirni.

5.1.9. A tanuldk magatartasardl, neveltségi allapotardl folyamatosan tajékoztatja az

osztalyfonokot, osztalyfonokként az osztalyban tanitd pedagégusokat.
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5.1.10. Szaktargyaval kapcsolatban fogadd érakon és sziildi értekezleteken informaciot
ad a sziiléknek.

5.1.11. Szaktargyatol fiiggetleniil kotelessége a hivatastudat, a helyes magyar beszéd ¢és
iras, €s altalaban a kifejezokészség fejlesztése €s a pontos, fegyelmezett munka és
magatartds megkovetelése.

5.1.12. Kotelessége, hogy a tanulok kérdéseire, felvetéseire legjobb tudéasa, pedagogiai
elhivatottsaga alapjan targyszert, eligazito valaszt adjon.

5.1.13. Koételes megjelenni az iskolai iinnepélyeken és a munkatervben rogzitett, egész

iskolat érint6 rendezvényeken.

5.2. Az osztalyfénoki munka tartalma

5.2.1. Az osztalyféonokok feladatait munkakori leirasuk hatarozza meg, melyet az
iskola SZMSZ-e tartalmaz.

5.2.2. Az osztalyféndki munkaterv tartalma:

e Helyzetelemzés, célok, feladatok

e Tanulmanyi kirdndulas tervezése

e Az osztily altal igénybe vett egyéb foglalkozésok, iskolan kiviili rendszeres
tevékenységek

e Gyermekvédelem: Ismert allando egészségligyl probléma, allergia,
gyogyszerérzékenység, rendszeresen szedett gyogyszer

e (Csaladdal vald kapcsolatok, felmérések csaladlatogatasok, sziiléi értekezletek, fogado
oréak tervezése

e Tervezett osztalyprogramok

e Feladatok, felelosi rendszer

e A munkaterv mellékleteként az osztalyfondki 6rak tanmenete, tematikus terve
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6. Kiemelt fisvelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi rendje

6.1. A sajatos nevelési igényii tanulok nevelése, oktatasa

Az intézmény a sajatos nevelési igényl tanulok korébdl szakmai alapdokumentuma szerint a
kovetkezOk ellatasat biztositja: érzékszervi fogyatékos, értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos,

halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlddés zavarral kiizdok.

6.1.1. Targyi feltételek:
6.1.1.1. Intézményiink részben akadalymentesitett.
6.1.1.2.  Fejlesztd szoba és eszkdzok
6.1.2. Személyi feltételek
6.1.2.1. A gyermeket fogyatékossaganak megfeleld foallasti gydgypedagdgus,
valamint utaz6 szakemberek segitik az iskolai munkéjaban.
6.1.3. Az iskola fejlesztd tevékenységének jellege:
6.1.3.1.  orai differencialt foglalkozas,
6.1.3.2. komplex képességfejlesztés,
6.1.3.3. pedagogiai célu fejleszté foglalkozasok egyéni fejlesztési terv szerint a

szakértdi vélemény alapjan.

6.2. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulék nevelése,

oktatasa

6.2.1. Fontos feladatunknak tartjuk id6ben felismerni és kisziirni a beilleszkedési,
magatartdsi problémakkal kiizdd tanulokat.

6.2.2. Fel kell figyelniink:

e  azagressziv megnyilvanulasokra,

e akdzonyre €s a passzivitasra,

e az ¢rzelemszegény, apatikus magatartasra,

e atulzott félelemre és szorongasra,

o akifejezett féltékenységre, irigységre,

e  abeszédzavarra,

e  ahirtelen romlo6 tanulmanyi eredményre

25



e minden egyéb, az elfogadott tarsadalmi normaéktdl eltéré vagy szokatlan
viselkedésre.

6.2.3. Az iskola feladatai kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a
megfeleld szakemberhez vald irdnyitds. Nagyon fontos az egyiittmiikodés az
egészseégligy, a pedagdgiai szakszolgalat szakembereivel.

6.2.4. A beilleszkedési, magatartasi zavarok megoldasat, ill. enyhitését az aldbbi
pedagdgiai tevékenységekkel kivanjuk elérni:

e  békéltetd, konfliktusmegoldo stratégia alkalmazasaval;

o afelndttek és a serdiil6k kozotti baratsagos viszony kialakitasaval, amely lehetové
teszi, hogy a tanuld problémaival, érzelmi Kkonfliktusaival, kritikus
¢lethelyzeteiben bizalommal fordulhat az iskola dolgozo6ihoz;

e személyes szeretetteljes banasmadd kialakitasaval,

o teljesithetd, realis kovetelmények tdmasztasaval,

e  apozitiv énkép kialakulasanak tamogatasaval (dicsérettel, biztatassal);

e  asziilokkel valo rendszeres kapcsolattartassal;

e az egy osztilyban tanitd pedagogusok egylittmiikddésével, egységes nevelési
elvek alkalmazasaval;

e  az osztalykdzosség segitd erejének mozgositasaval;

e a kozos iskolai és iskolan kiviili programok sordn a peremhelyzetli tanulok
bevonasaval;

o sziikkség esetén pszichologus, vagy madas kiilsd szakember segitségének

igénybevételével

6.3. A kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok nevelése

6.3.1. A tehetséggondozas feladatainak megvaldsitasa iskoldnkban differencialassal és
egyéni tehetséggondozéssal torténik. A differencidlas athatja az iskola egész
nevelési folyamatanak feladatait, tartalmat, kdvetelményeit, modszereit, eszkozeit,
szervezeti formait, értékelési rendszerét. Pedagdgusaink neveld-oktaté munkajuk
soran arra torekszenek, hogy a differencidldas modszerével teljes mértékben
kibontakoztassdk a tanulokban rejld képességeket, fejlesszék kreativitasukat,

szocialis kompetenciajukat, kognitiv és affektiv szférajukat.
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6.3.2. Ennek érdekében:

A tanitasi 6rdkon alkalmazzuk a differencialt foglalkozast,

A kozdsségi nevelés mellett nagy figyelmet forditunk az egyéni bandsmodra,
Egyéni feladatok adaséaval igyeksziink kibontakoztatni a gyermek képességeit,
tehetségét,

A tanulok érdeklddésének, adottsagainak megfelelden szakkoroket, sportkoroket
szerveziink a tanitasi 6rakba be nem illeszthetd ismeretek és készségek elsajatitasa
érdekében. A szervezésnél a sokoldaliisagra, a valtozatossagra toreksziink.
Folyamatosan részt vesziink az iskoldk szdmara kiirt palyazatokon, tanulmanyi- és
sportversenyeken, vetélkedékon.

Hagyomdnyainkhoz hiven minden évben versenyeket szerveziink.

Lehetové tessziik tanitvanyainknak, hogy bekapcsolddjanak az iskolan kiviil
megszervezett tanfolyamokba, tevékenységekbe, ha azok Osszeegyeztethetdek
iskolai kotelezettségeikkel.

A koézmivelddési intézmények, sportegyesiiletek altal biztositott lehetdségek
kihasznalasa (muzeum-, hangverseny-, és szinhazlatogatasok; konyvtarakban,
levéltarakban végzett kutatdbmunka stb.).

Didkonkorményzati tevékenység, iskolai rendezvények szervezése.

A tananyag lehetdségeinek fiiggvényében projektmodszer alkalmazésa.

A Komplex Alapprogram keretében alprogrami foglalkozasokat szerveziink.

7. A tanulok részvétele az intézményi dontési folyamatban

7.1. A diakkorok

A tanuldk kozos tevékenységilik megszervezésére diakkorok létrehozéasat javasolhatjak. Az

iskolaban miikodod diakkorok létrehozasanak modjat a hazirend tartalmazza. Az adott tanévben

létrehozott didkkorok felsorolasat az éves munkaterv tartalmazza.

7.2. Az iskolai didkonkormanyzat

7.2.1. A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanulok tanoran

kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkdnkormanyzat
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mikodik,jogositvanyait vezetdsége, illetve annak vdlasztott tisztségviseldi
érvényesitik.

7.2.2. Az iskolai didkonkorményzat a jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel
rendelkezik. Szervezetét és tevékenységét sajat szervezeti ¢s miikodési szabalyzata
szerint alakitja.

7.2.3. A didkdnkorményzatnak véleményezési joga van a jogszabaly altal eldirt
esetekben.

7.2.4. Az iskolai didkonkorményzat véleményét ki kell kérni a jogszabalyban
eldirtakon tal

e  atanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e  atanulok helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

e atanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e  atandran kiviili tevékenység formainak meghatarozasahoz,

e  asportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsdhoz.
7.3. Az iskolai diakkozgyiilés
Az iskolai didkkozgytilést évente legalabb 1 alkalommal Ossze kell hivni a szervezeti és

miikodési szabalyzatban foglaltak szerint.

A sziilo, a tanuld., a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

8.1. A sziil6 és az iskola egyiittmiikodésének formai

8.1.1. A sziilok részérdl a neveldmunka segitéséhez az alabbi kdzremiikodési formakat
varjuk el:

e  aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken,

e  (szinte véleménynyilvanitast,

o  egylittmiik6dd magatartast,

e  aktiv kozremiikddést a partneri igények, elégedettség- ¢és elégedetlenség
mérésében

e nevelési problémak dszinte megbeszélését, kozds megoldasat,

e  acsaladi nevelésben jelentkezd nehézségek kozos legydzését,

e ¢rdekl6do-segitd hozzaallast.
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8.1.2. Iskolank a gyermekek neveléséhez a kovetkezd segitségnyujtasi formakat
kinalja:

e  osztalyszintl sziil6i értekezletek,

e  fogadoorak,

e  csaladlatogatasok,

o rendkiviili megbeszélések,

e nyilt napok, nyilt 6rék,

e rendszeres és folyamatos tdjékoztatds a tanul6 eldmenetelérél, magatartasarol,

e  palyavalasztasi tanacsadas

8.1.3. Jdl segitheti az egylittmiikodést az iskolankban kialakult hagyomanyok k6zos

apolasa, fejlesztése, az iskolai tinnepségek egyéb rendezvények is.

8.2. A tanulé és a pedagogus egyiittmiikodésének formai, alkalmai, lehetéségei
kiilondsen:

e tanitasi orak,

o cgyéb foglalkozasok,

e  koz0s kirandulasok,

e  kozosen végzett hasznos munkak,

e tanulmanyi- €s sportversenyek, vetélkeddk,

o didkkozgyiilés,

e személyes megbeszélések.

A tanulmanvok alatti vizsgak kovetelményei

9.1. Kiilonbdzeti vizsga
Kiilonbozeti vizsga a helyi tanterv alapjan meghatarozott tartalommal az igazgat6 dontése
alapjan szervezhet6 tanul6 felvétele, atvétele, egyéni munkarend megsziinése vagy tanuloi

jogviszony sziineteltetésének megsziinése esetén.

29



9.2. Osztalyoz6 vizsga
A jogszabalyok altal meghatarozott esetekben osztalyoz6 vizsga szervezése sziikséges. A

tanul6 osztalyozo vizsgara bocsatasarol a neveldtestiilet dont.

9.3. Vizsgakovetelmények

9.3.1. A kiilonbozeti vizsga tantdrgyankénti kovetelményeit a tanitd, szaktanar
hatdrozza meg a helyi tantervben (1. melléklet) eldirt tantargyi tartalmaknak
megfeleloen, figyelembe véve azt, hogy a vizsga sziikségességét a tanuld
ismereteinek milyen hianyossaga indokolja.

9.3.2. A kiilonbozeti vizsga kovetelményei kozott nem szerepelhet olyan tantargyi
tartalom, amelybdl a tanul6 kordbban legalabb elégséges értékelést kapott.

9.3.3. Az osztdlyozd vizsga tantdrgyankénti kdvetelményeit a tanitd, szaktanar
hatdrozza meg a helyi tantervben (1. melléklet) eldirt tantdrgyi tartalmaknak
megfelelden.

9.3.4. A félévi osztadlyoz6d vizsga kovetelményeibe az elsé¢ félév ismeretanyaga
keriilhet.

9.3.5. Az év végi osztalyoz6 vizsga kovetelményeibe ha a tanuld eredményes félévi
vizsgat tett, vagy az els6 félévet rendes értékeléssel zarta, a masodik félév, ha nem
kapott félévi értékelést, vagy félévkor elégtelent kapott, a teljes évi ismeretanyag
kertilhet.

9.3.6. A vizsgan elégséges osztalyzat akkor adhatd, ha a tanulé az adott tantargyra

vonatkoz6 tovabbhaladasi feltételeknek elégséges szinten megfelelt.

10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

10.1. A tanulok felvétele és atvétele a hatdlyos jogszabalyokban foglaltak szerint
torténik.
10.2. Amennyiben az iskola felvételi kotelezettségét mar teljesitette, és tovabbi

felvételi, atvételi kérelem teljesitésére lehet6sége van, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, tanulok eldnyben részesitése utan a kvetkezd szempontok szerint
biralja el, részesiti eldnyben a felvételi, atvételi kérelmeket:

e  hatranyos helyzet,

e  testvér, rokon mar az iskola tanuloja,

o felvétel esetén a felvételi kérelmek beérkezésének sorrendje
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10.3. Ha nem teljesithetd az dsszes kérelem, és a fenti szempontos alapjan sem lehet
dontést hozni, akkor sorsolassal kell donteni, vagy az Osszes kérelmet vissza kell

utasitani.

11. Az elsosegély-nvyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

11.1. Elsosegélynyujtast oktato pedagégusok tovabbképzése

Elérendo célkittizésiink, hogy a biologia szakos tanarral egyiitt egyidejlileg legalabb 6t

elssegélynyujtas oktatasara alkalmas pedagogus legyen intézményiinkben.

11.2. Elsésegély-nyujtasi és  baleset-megelozési  ismeretek  oktatasanak
megvaldsitasa intézményiinkben
11.2.1. Els6segély-nyu;jtasi és baleset-megeldzési ismeretek a tantargyak rendszerében
A Nat alapjan els6ésorban az Ember és természet miiveltségteriileten jelenik meg ez a
téma, de kiemelten fontos minden olyan tantirgy esetében, ahol a balesetveszély
fokozott, igy az emlitett miiveltségteriilethez tartoz6 tantargyak mellett kiemelten a
testneveléshez kapcsoloddan.
11.2.2. Els6segély-nytjtasi és baleset-megeldzési ismeretek a tandran kiviili nevelés-

oktatasban

Baleset-megel6zési oktatas a tanév kezdetén, az osztalyfénoki orakon, tovabba sziikség

szerint pl. kirandulasok, lizemlatogatasok alkalmaval.
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HELYI TANTERV

1. A helyi tanterv hatalvossaga és bevezetése

1.1. Jelen helyi tanterv alabbi részei 2020. szeptember 1-jétél felmend rendszerben
keriilnek bevezetésre, elsokét az 1. és 5. évfolyamon:
1.1.1. A valasztott kerettanterv megnevezése
1.1.2. Az egyes tantargyak megnevezése €s Oraszama
1.1.3. Az egyes tantargyak tananyagtartalma
1.1.4. A magasabb évfolyamba Iépés feltételei

1.2. Ezzel parhuzamosan a korabbi helyi tanterv fent emlitett részei fokozatosan hatélyukat
vesztik, utoljara a 2022-2023. tanév 4. és 8. évfolyamara érvényesek.

1.3. A helyi tanterv egy¢éb részei 2020. szeptember 1-jét6l minden évfolyamra vonatkozdan

érvényesek.

2. A valasztott kerettanterv megnevezése

A helyi tanterv tantargyainak, tantargyi 6raszamainak €s tantargyi tartalmainak meghatarozésa
soran az oktatasért felelés miniszter altal kiadott, a 2020-as Nemzeti alaptantervhez igazodo

tartalmi szabalyozokat adaptaltuk.
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3. A valasztott Kerettanterv altal meghatiarozott oraszam feletti kotelezé tanorai

foglalkozasok meghatarozasa

3.1. A tantargyak megnevezése és 0raszama a szabadon tervezhetd orakerettel egyiitt 2020.

szeptember 1-jét6l

ALSO TAGOZAT
, 1. 2. 3. 4,
Tantargyak ab | ab | ab | ab
Magyar nyelv és irodalom 8 | 7/8 |6/7T| 7
Idegen nyelvek 1/0 | 2/0 | 2/0 | 3/2
Matematika 4/5 | 4/5 | 4/5 | 4/5
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 2 2
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1
Technika és tervezés 1
Testnevelés 5 5 5 5
Digitélis kultura
OSSZESEN 24 | 25 | 25 | 27
FELSO TAGOZAT
Tantargyak 5. 6 7. 8

S
S
SN
SN

Magyar nyelv és irodalom
Drama és szinhdz

Idegen nyelvek 4 5 5 5
Matematika 4 4 3 4
Etika/Hit-és erkdlcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek

Természetismeret/Természettudomany | 2 2

Fizika 15|15
Kémia 15|15
Bioldgia-egészségtan 15|15
Foldrajz 1515
Enek-zene 2 | 1| 1|1
Hon- és népismeret

Vizualis kultura 1 1 1 1
Informatika 1 1 1
Digitélis kultura 1

Technika, €letvitel és gyakorlat 1 1
Technika és tervezés 1

Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
OSSZESEN 28 | 28 | 31 | 31
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3.2. A tantargyak megnevezése és Oraszama a szabadon tervezhetd orakerettel egyiitt

2021. szeptember 1-jét6l

ALSO TAGOZAT
, 1. 2. 3. 4,

Tantargyak b | ab | ab | ab
Magyar nyelv és irodalom 8 8 |6/7] 7
Idegen nyelvek 1/0 | 1/0 | 2/0 | 3/2
Matematika 4/5 | 4/5 | 4/5 | 45
Etika/Hit-¢és erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 2 2
Enek-zene 2 | 2|2 |2
Vizualis kultiura 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Technika ¢€s tervezés 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Digitélis kultura
OSSZESEN 24 | 24 | 25 | 27

FELSO TAGOZAT

Tantargyak 5. 6. 7. 8
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Drama ¢€s szinhaz
Idegen nyelvek 4 4 5 5
Matematika 4 4 3 4
Etika/Hit-¢és erkolcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek
Természettudomany 2 2
Fizika 15|15
Kémia 15|15
Bioldgia-egészségtan 15|15
Foldrajz 15115
Enek-zene 2 | 1|1 |1
Hon- és népismeret 1
Vizudlis kultura 1 1 1 1
Informatika 1 1
Digitélis kultura 1 1
Technika, €letvitel és gyakorlat 1
Technika ¢€s tervezés 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
OSSZESEN 28 | 28 | 31 | 31
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3.3. A tantargyak megnevezése és Oraszama a szabadon tervezhetd orakerettel egytitt
2022. szeptember 1-jét6l

ALSO TAGOZAT
) 1. 2. 3. 4,

Tantargyak b | ab | ab | ab
Magyar nyelv és irodalom 8 8 6 7
Idegen nyelvek 1/0 | 1/0 | 1/0 | 3/2
Matematika 4/5 | 4/5 | 4/5 | 4/5
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 2
Enek-zene 2 | 2| 2|2
Vizualis kultara 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Digitélis kultura 1
OSSZESEN 24 | 24 | 24 | 27

FELSO TAGOZAT

Tantargyak 5. 6 7. 8
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Drama és szinhaz
Idegen nyelvek 4 4 4 5
Matematika 4 4 3 4
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek
Természettudomany 2 2
Fizika 15|15
Kémia 15115
Biologia 15115
Foldrajz 15115
Enek-zene 2 1 1 1
Hon- és népismeret 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Informatika 1
Digitélis kultura 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalytonoki 1 1 1 1

OSSZESEN 28 | 28 | 30 | 31




3.4. A tantargyak megnevezése és Oraszama a szabadon tervezhetd orakerettel egytitt

2023. szeptember 1-jét6l

ALSO TAGOZAT
) 1. 2. 3. 4,

Tantargyak b | ab | ab | ab
Magyar nyelv és irodalom 8 8 6 6
Idegen nyelvek 1/0 | 1/0 | 1/0 | 2
Matematika 4/5 | 4/5 | 4/5 | 5
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Enek-zene 2 | 2| 2|2
Vizualis kultara 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Digitélis kultura 1 1
OSSZESEN 24 | 24 | 24 | 25

FELSO TAGOZAT

Tantargyak S. 6. 7. 8
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Drama és szinhaz 1
Idegen nyelvek 4 4 4 3
Matematika 4 4 3 3
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Természettudomany 2 2
Fizika 15115
Kémia 15115
Biolb6gia 15115
Foldrajz 15115
Enek-zene 2 1 1 1
Hon- és népismeret 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Digitélis kultura 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
OSSZESEN 28 | 28 | 30 | 30

3.5. A helyi tanterv egyes tantargyakra vonatkozd, részleteiben kidolgozott tananyaga és

kovetelményei az 1. mellékletben talalhatok.

3.6. Az Etika helyett valaszthato Hit- és erkdlcstan tantargy tananyagtartalmat és

tovabblépési feltételeit a hitoktatast szervezd egyhazak hatarozzak meg.
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4, Az oktatasban alkalmazhato tankonvvek, tanulmanvyi segédletek és taneszkozok

Kkivalasztasanak elvei

4.1. Iskolank pedagdgusai a helyi tanterv alapjan, e fejezet rendelkezéseinek betartasaval,
a szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével valasztjak meg az alkalmazott
tankonyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket.

4.2. Pedagogusaink nem valaszthatnak olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az
iskolai tankonyvrendelés és tankonyvellatds jogszabalyban meghatarozott rendje
szerint nem biztosithaté valamennyi tanulonak.

4.3. Tanitasi év kozben a meglévd tankonyvek, tanulmanyi segédletek, taneszk6zok
beszerzésére vonatkoz6 dontés nem valtoztathatd meg, ha abbol a sziilére fizetési
kotelezettség harul.

4.4. A tankonyvrendelés a szervezeti és mikodési szabalyzatban foglaltak és a hatalyos

jogszabalyok alapjan torténik, figyelembe véve a helyi tantervet.

5. A Nemzeti alaptantervben (Nat.) meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi

megvalositasanak részletes szabalyai

5.1. Az erkolcsi nevelés

Az erkdlesi nevelés altal megalapozott készségek (kotelességtudat, a munka megbecsiilése,
mértéktartas, egyiittérzés, segitOkészség, tisztelet, tiirelem, megértés, elfogadas) fejlesztése az
Osszes tantargy feladata. Minden tantargy tanitasa soran meg kell talalni azt a készséget, amely
az adott tantargy altal leginkabb fejleszthetd, de mindig a teljes személyiség komplex
fejlesztését kell célként szem el6tt tartani. Mindez azt koveteli a pedagdgustol, hogy tantargyat
ne tananyagcentrikusan tanitsa, hanem a tanitas-tanulas folyamatéra is a személyiségfejlesztés
eszkozeként tekintsen.

Ugyanakkor az erkolcesi nevelés nem korlatozodhat pusztan a tanitasi orakra. Az iskolai élet
egészében jelen kell lennie. Kiemelt szempontja az iskolai rendezvények megszervezésének és
az iskola altal szervezett iskolan kiviili tevékenységeknek is. A pedagogus ¢€és a tanulod
kapcsolatat minden esetben az erkdlcesi nevelés altal megalapozott készségek szem elott tartasa
kell hogy jellemezze. Kiemelten fontos etéren a pedagogusok személyes példamutatdsa mint

nevelési eszkoz.
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5.2. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Iskolank névaddjanak emléke, az iskola masfél évszazados multja, varosunk és kdzdsségiink
¢l6 hagyomanyai egyarant kiemelt jelentdségli feladatta teszik szamunkra a nemzeti 6ntudat
erdsitését €s a hazafias nevelést. A tantargyak koziil kiemelkedden fontos etéren a torténelem,
a magyar nyelv- és irodalom, tovabba a miivészeti tantargyak és a testnevelés. Ugyanakkor
minden tantargyban meg kell talalni a hazafias nevelés lehetdségét, és ki kell hasznalni ezeket
a lehetdségeket. Nagyon fontos, hogy ne csupan példakat allitsunk a tanulok elé, hanem arra is
megtanitsuk 6ket, hogy sajat életiikkben hogyan tudjak ezeket a példaképeket kovetni, hogyan
valdsithatjak meg a jelenben a hazaszeretet megnyilvanulasait.

Ebben segithet, ha az Osszes varosunkat érintd vonatkozast, O0sszefliggést hangsulyosan
kiemeljiik, elmélyitsiik benniik a lokalpatriotizmus szellemiségét. Célunk, hogy a nagykdrosi
gyerekekbol nagykorosi felndtteket neveljiink, akik vagy itt képzelik el sajat jovojiiket, vagy
mashova keriilve varosunk hirét, tudasat, szellemiségét viszik tovabb.

Arra is meg kell tanitani 6ket, hogy sajat elkotelezettségiik sziikebb €s tdgabb kdzosségiik irant

nem jelentheti masok lenézését, kirekesztését, ellenségként kezelését.

5.3. Allampolgarsagra, demokraciira nevelés

Az allampolgarsadgra, demokraciara nevelés els6dleges szempontja, hogy a tanulokat
¢letkoruknak ¢€s képességeiknek, illetve a lehetdségeknek megfeleléen a lehetd legjobban
bevonjuk sajat tigyeik, az 6ket érintd tigyek tervezésébe, szervezésébe. Ennek kiemelt szintere

az iskolai diakonkormanyzat, illetve az osztalykozosség, az osztalyfonoki tevékenység.

5.4. Az onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret €s a tarsas kultura fejlesztése a tanitasi oOrdkon valtozatos modszerek
alkalmazdsaval torténik. Torekedni kell arra, hogy lehetdség szerint minél gyakrabban
alkalmazzuk a kooperativ munka, és a csoportmunka azon eszkozeit, amelyek a tanulok egytitt
tevékenykedését igénylik, akar a tanitasi oran, akar az otthoni feladatok megvalositasa soran.
Fontos, hogy mindezek soran a tanulok megismerjék a csoportszervezés, illetve szervezddés

lehetdségeit és nehézségeit, és a csoporton beliili kiillonféle szerepeket.
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Torekedni kell arra, hogy a tanulok minél gyakrabban éljenek az 6nalléo ismeretszerzés
lehetdségével, ennek sordn segitséget kapjanak sajat értékeik felismeréséhez ¢és

onfejlesztéséhez.

5.5. A csaladi életre nevelés

Legfontosabb partnereink a sziilok, akiknek neveld tevékenysége kiegésziil az iskola neveld-
oktatd tevékenységével. Tanuldink kiilonb6z6 csaladi hattérrel rendelkeznek, ezért a csaladi
¢letre nevelés megvalositidsa soran minden esetben figyelemmel kell lenni az adott k6zosség
tanuloinak egyéni hatterére, és kelld tapintattal, empatiaval kell viszonyulni ehhez.

A csaladi életre nevelés elsdsorban a tanulok lelki egészségének megteremtése szempontjabol
fontos. Szerepet kell kapnia a Magyar nyelv- és irodalom, az Ember és tarsadalom és az Ember
¢és természet miveltségteriilethez tartozo tantargyak soran egyarant. Az iskola altal szervezett
programokat gy szervezziik, hogy lehetdség szerint a szervezésbe is, de a részvételbe
mindenképpen bevonjuk a csalddokat, programjainkat nemcsak iskolai, hanem csaladi

programként is szervezziik.

5.6. A testi és lelki egészségre nevelés

Részletesen lasd az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok leirasandl a nevelési program

I11. pontjaban.

5.7. Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség
Az dnkéntesség késdbbi megvalositasahoz sziikséges alapvetd attitlidok fejlesztését végezziik.
A masokert valo felelosségvallalassal kapcsolatos elveket a nevelési program
kozosségtejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcesolatos feladatokrol szolo
IV. fejezete fejti ki.

5.8. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Lasd a kornyezeti nevelési elvekrdl szol6 11. pontban.
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5.9. Palyaorientacio

Az iskola 1-8. évfolyamig végzi a gyermekek nevelését-oktatasat. Ebben a korosztalyban a
palyaorientacio elokészitésén van a hangsuly, arra kell koncentralnunk, hogy a tanulokkal minél

tobb lehetdséget megismertessiink, és az ezek fel¢ vezetd ut lehetdségeit megorizzik.

5.10. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Az egyes korosztalyoknak megfelelden fokozatosan vezetjik be a tanulokat a pénziigyi
ismeretek rejtelmeibe. A legnagyobb hangsulyt a tudatos fogyasztoi magatartas kialakitasara és

a takarékossagra nevelésre helyezziik.

5.11. Médiatudatossagra nevelés

A médiatudatossagra nevelés a tobbi nevelési célt is atszovi, azon tul, hogy cél, modszerként is

megjelenik neveld-oktatd tevékenységilinkben.

5.12. A tanulas tanitasa

Visszautalva az Onismeret €és a tarsas kultlra fejlesztése kapcsan leirtakra, a tanulds tanitasa
soran is kiemelten fontos a korszerli és valtozatos modszerek alkalmazasa, és az onalld
ismeretszerzés Osztonzése €s tamogatasa. Kiemelten fontos, hogy e tevékenység soran
figyelembe vegyiik a tanulok egyéni képességeit, és minden 6rdn megjelenjen az ennek
megfeleld differencialas. Ezt az elvet a munka értékelése soran is érvényesiteni kell.

Alapvetden hangsulyos kell hogy legyen a tanulok munkaltatasa, az ehhez sziikséges eszk6zok

biztositasdban kiemelt szerepet kap az iskola kdnyvtéra €s informatikai eszkozei.
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6. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gvakorlatban torténoé

ellenorzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszto formai, valamint a

magatartas és szorgalom mindésitésének elvei

6.1. Az

ismeretek szamonkérésének, a tanulé teljesitménye értékelésének

kovetelményei és formai

6.1.

6.1.

1. Kovetelmények

6.1.1.1. Szdmon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk,
illetve amelyhez a tanul6 a pedagdgus vezetésével (iranyitasaval) hozzajutott.

6.1.1.2. A szdmonkérésnek mindig a tanuld tudésara, és nem tuddsanak
hidnyossagaira kell irdnyulnia.

6.1.1.3. A felmeriild hidnyossagok feltarasat a tovabbi ismeretszerzés illetve a
hianyossagok potlasanak segitése kell hogy kdvesse, a szamonkérés soran
feltart hidAnyossagok potlasara, a hibak javitasara lehetdséget kell adni.

6.1.1.4. A tanul¢ teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvards—képesség—
teljesitmény egységében kell értékelni.

6.1.1.5. Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy
vagy szdveges mindsités mindenkor a tanulo teljesitményét tiikkrozze, és ne
az osztalyban, csoportban kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét.

6.1.1.6. A tanuldi teljesitmény értékelésekor a motivacid, a képességeknek a
megerdsités utjan torténd fejlesztése az irdnyado elv.

6.1.1.7. Az érdemjegy és az osztalyzat nem lehet fegyelmezési eszkoz.

2. Az értékelés formai

6.1.2.1. A kdznevelési torvényben megfogalmazott f6szabalytol eltérd értékelést
nem alkalmazunk, vagyis a tanitdsi év kozben érdemjegyekkel, az elsd
évfolyamon félévkor és év végén, tovabba a masodik évfolyamon félévkor
szoveges értékeléssel, a masodik évfolyamon év végén, tovabba a tobbi
évfolyamon félévkor és év végén pedig osztalyzatokkal mindsitjiik a tanulok
teljesitményét és eldmenetelét.

6.1.2.2. A Komplex Alapprogram keretében tartott DFHT-val timogatott 6rakon,

komplex ordkon, rdhangolodason, alprogrami foglalkozéasokon, ,,Te éradon”
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csak szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés. fejlesztdé értékelés
alkalmazhato.

6.1.2.3. A kiemelked0 tantargyi teljesitmény tantargyi dicsérettel jutalmazhato,
amit a félévi értesitOben €s a bizonyitvanyban fel kell tiintetni.

6.1.2.4. A szaktanar a tanul¢ teljesitményét, eldémenetelét
ha a tantargy 6raszama heti egy ora, félévenként legalabb harom,
ha a tantargy oraszama heti ketté vagy harom o6ra, havonta legalabb egy,
ha a tantargy 6raszama heti harom 6ranal tobb, havonta legalabb kettd

érdemjeggyel értékeli.

6.1.3. A folyamatos ellendrzés és értékelés modszerei:

orai értékelés (szoban az o6rai munka, az aktivitds visszajelzésére),

szobeli felelet értékelése,

gyakorlati, illetve manualis tevékenység értékelése érdemjeggyel és szoban
(készségtargyak teljesitményének értékelésére),

irasos értékelés (irdsbeli munka mindsitésére: érdemjegy ¢és hozzaflizott
megjegyzések, tanacsok),

sziil6knek lizend fiizet vagy ellendrzd utjan kiildott jelzés a feltlinden gyenge, vagy
a kiemelkedden j6 teljesitményért,

félévi és tanév végi értékelés szovegesen vagy osztalyzatokkal

6.1.4. Az irésbeli beszdmoltatdsok formai, rendje, korlatai, a tanuld tuddsénak

értekelésében betoltott szerepe, sulya

6.1.4.1. A tanul6 irasbeli beszamoltatasanak formai:

o Témazar6 felmérés: Egy teljes tantervi téma szamonkérésére szolgalo, egy
tanorat kitoltd, az ismeretek felidézését ¢és alkalmazésat egyarant
megkoveteld irasbeli szdmonkérési forma, a témazar6 felmérésben szerepld
feladattipusok aranyai megfelelnek a tananyag és a tantervi kdvetelmények
belsé aranyainak. Félévente legalabb egy témazard felmérés iratasa kotelezo.

o Egyéb felmérés: Egy tantervi téma valamely részének szdmonkérésére
szolgalo, legfeljebb egy tandrat kitoltd irasbeli szamonkérési forma,
amelyben az ismeretek felidézése az alkalmazastol fliggetleniil vagy azzal

egyiitt is szdmon kérhetd.
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o Ropdolgozat, irasbeli felelet: Legfeljebb egy tanéra anyaganak szamonkérése
eldzetes bejelentés nélkiil akar egyénileg is.

o A tanuld produktumainak ellenérzése: Valamilyen nem irdsos, de
bemutathatd, dokumentalhato, forméban meglévd, tandran vagy iskolan
kiviil elkészitett tanuléi munka (pl. rajz, makett, fajl stb.) értékelése

érdemjeggyel.

6.1.4.2. A tanuld tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése
érdekében a tanulok irasbeli értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)

érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezo aranyok alapjan végezziik:

Teljesitmény Erdemjegy
0-33% elégtelen (1)

34 - 50% elégséges (2)
51-75% kozepes (3)

76 - 90% jo (4)

91 - 100% jeles (5)

6.1.43. Ha a szaktandr a meghatarozott ponthatdrok alkalmazasa soran
szlikségesnek latja, az adott osztalyban, csoportban az egyes ponthatarokat

legfeljebb harom széazalékkal lefelé vagy felfelé modosithatja.

6.2. Az irasbeli beszamoltatas korlatai, a tanulok tudasanak értékelésben betoltott

szerepe, sulya

6.2.1. Az irasbeli beszamoltatas szerepe, sulya
6.2.1.1. A szobeli és irasbeli beszamoltatds aranyaval kapcsolatban arra kell
torekedni, hogy lehetdleg egyenld aranyban Kkeriiljon ezekre sor, de
semmiképp se alakuljon ki sulyos aranytalansag egyik vagy masik forma
rovasara. Elengedhetetlen kdvetelmény, hogy mindkét forma alkalmazasa
rendszeres legyen.
6.2.1.2. A témazardo felmérések érdemjegyei a naploban piros szinnel

szerepelnek. A félévi és év végi értékelés soran a témazarok eredményét
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stlyozottan veheti figyelembe a pedagdgus, ami azt jelenti, hogy kétes

osztalyzat esetén donthet a témazardk eredményei alapjan.

6.2.2. Az irasbeli beszamoltatas rendje és korlatai:

6.2.2.1. Témazar6 felmérés iratasat a szaktanar legkésobb egy héttel a felmérés
elott bejelenti, a felmérést két héten beliil kijavitja. Egy napon ketténél tobb
témazaro felmérést nem iratunk.

6.2.2.2. Egyéb felmérés iratdsat a szaktanar legkésobb az el6z0 tanitasi 6ran
bejelenti, a felmérést két héten beliil kijavitja;

6.2.2.3. A szaktandr egy tantargybodl nem irat (ijabb felmérést mindaddig, amig
az el6zo felmérét kijavitva ki nem osztotta a tanuldknak.

6.2.2.4. A félévi és tanév végi mindsités nem alakithatd ki csak irasbeli
szdmonkérés alapjan sziiletett érdemjegyekbdl azokbdl a tantargyakbol,

amelyek alkalmasak a szobeli kifejezOkészség fejlesztésére.

6.3. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli hazi feladatok

meghatarozasanak elvei és korlatai

6.3.1. A hézi feladatok kiaddsanak szempontjai:

a tanulok napi és heti terhelése,

e azegyes didkok képességei, adottsagai,
e  az ¢letkori sajatossagok,

e az ¢rtelmi fejlettség,

e afejlédés liteme,

e  hazi feladat el0készitettsége.

6.3.2. A hazi feladatok kiadasanak és ellenérzésének alapelvei:
6.3.2.1. A hazi feladatok korosztalytol fliggetlentil sarkalljak a didkot allando
onellendrzésre!
6.3.2.2. A hazi feladatok segitsék elé a sziilok tajékoztatdsat gyermekiik
iskoldban végzett munk4jarol, az iskolaban folyé munkarol!

6.3.2.3. A hazi feladatok mindig keriiljenek ellenérzésre!
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6.3.2.4. Az el nem készitett, illetve hibds, hianyos hazi feladat értékelésekor
kiilonbséget kell tenni a mulasztas okai szerint!

6.3.25. Az 06nall6 kutatomunkat, a kotelez6 tananyagon Kkiviili ismereteket
kivano feladatok elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni
kell.

6.3.2.6. Hétvégére és tanitasi sziinet idejére legfeljebb annyi kotelezd hazi feladat
adhatd, amennyi egyik 6rarol a masikra szokasos.

6.3.2.7. A nagyobb elmélyiilést, tobb idot igénylé feladatok Kkitlizésekor
(konyvtari vagy internetes kutatdémunka, képzémiivészeti alkotés, technikai
eszkoz készitése) az elkészités hataridejét kiilonds gonddal, a tanulok egyéb
kotelezettségeire tekintettel kell megéllapitani.

6.3.2.8. A tantervi anyagot meghaladé mennyiségli vagy mélységli ismereteket
kivan6 feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak Ilehet
kotelezden eldirni, aki a versenyzést, illetve az 6nallo kutatd vagy mas jellegii
alkotomunkat onként vallalta.

6.3.29. A Komplex Alapprogram keretében szervezett DFHT o6rdkon,
Rahangolodason, Te Orad foglalkozason a tanulok sem irasbeli, sem szobeli
hazi feladatot nem kapnak.

6.3.2.10. A Komplex Alapprogramban teljes korlien résztvevd osztalyok hazi
feladatot nem kapnak. A sziikséges gyakorlast és rogzitést, a pedagégusnak

az iskolai tandrakon kell a tanulokkal elvégeznie.

rrrrr

Tanuloink személyiségfejlodésének, neveltségi szintjiik értékelésének fontos eszkoze
magatartdsuk és szorgalmuk mindsitése. A mindsitési rendszerrel célunk az egységes

szemléleti értékelés megvalodsitasa.

6.4.1. A mindsités eljarasrendje
6.4.1.1. Az osztalyfénok az éltala gyiijtott informaciok alapjan a félévi, illetve az
év végi osztalyoz6 értekezleten javaslatot tesz az egyes tanulok mindsitési
fokozatéra.
6.4.1.2. A mindsitések kialakitdsdban az osztalyfénok tamaszkodik az osztalyban
tanitd pedagogusok véleményére, ¢€és a mindsitést megvitatja az

osztalykozosseéggel, valamint az €rintett tanuloval.
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6.4.1.3. Valtoztatni kell annak a tanulonak a magatartasi érdemjegyét, akinek a
pedagdgusokhoz, felndttekhez, tarsaihoz valo viszonya kifogéasolhato.
6.4.1.4. A végleges mindsités a nevelotestiilet dontése alapjan alakul ki az
érvényben 1évé mindsitési fokozatok alapjan.

6.4.1.5. Az elso félévben az elsé iddszakban, a tanév végén az egész tanévben
mutatott magatartast €s szorgalmat értékeljiik.

6.4.1.6. Az egyéni munkarendben dolgozé tanuldé magatartasat és szorgalmat
nem kell mindsiteni.

6.4.1.7. Az értékelés alapelveit, az egyes mindsitések feltételeit az osztalyfonok
a tanulokkal az év elejei elsé osztalyfonoki orakon, a sziildkkel a tanév elsd

szuloi értekezletén ismerteti.

6.4.2. A magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei

6.4.2.1. _Példas” magatartdsu az a tanuld, aki:

o felelosségérzettel van az iskola, a kzosség irdnt,

° tiszteli és elismeri masok értékeit, joindulattal segiti tarsait, tudasaval, a
kozosségben elért helyzetével soha nem ¢l vissza,

o Onalloan és meggydzddéssel nyilvanitja ki véleményét, emberi kapcsolatiban

Oszinte, miivelt fiatalhoz ill6 hangnemet hasznal,

o képes kulturaltan fellépni sajat maga és sziikebb kornyezete érdekében,

o szivesen vallal munkat osztalya, iskoldja, kozossége érdekében,

. tigyel kornyezete rendjére, tisztasagara, szdndékosan nem okoz kart,

. betartja az iskola hazirendjét,

. nincs fegyelmi biintetése, illetve fegyelemsértésre vonatkoz6 ismételt tanari
bejegyzése,

o bukasra nem all.

6.4.2.2. ,JO” magatartdsu az a tanuld, aki:

o elébbiek egyikének-masikdnak nem felel meg kifogéstalanul, de fegyelmi

buntetése nincsen.

6.4.2.3. _Valtozd” magatartast az a tanulo, aki:

46



o az eldbbiek ellen sulyosan vétett, vagy kisebb mértékben, de ismételten

vétett,
o osztalyfonoki biintetése, szaktanari vagy igazgatoi figyelmeztetése van,
o egynél tobb igazolatlan 6raja van.
6.4.2.4. ,Rossz” a magatartasa annak a tanulénak, aki:
o az elobbi pontok koziil tobb ellen is stlyosan vagy szandékosan és

sorozatosan vétett,
o tobb alkalommal igazolatlanul mulasztott,

o szigoru (igazgatoi vagy neveldtestiileti) megrovast kapott.

6.4.25. A magatartds értékelésekor a tanulot a fentiek szerint,
¢letkoriilményeinek ¢és egyéni képességeinek figyelembe vételével,
o6nmagéhoz képest kell megitélni, figyelembe véve esetleges fejlodését. Mas
tanulokhoz, vagy elére meghatarozott sztenderdhez nem viszonyithato, az

egyes tanulok értékelése egyéni kell hogy legyen.

6.4.3. A szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei

6.4.3.1. ,Példas” szorgalmu az a tanulo, aki:

o képességeinek megfeleld, egyenletes teljesitményt nyujt,

o tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,

° a tandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is és azokat elvégzi,

. munkavégzése pontos, megbizhatd,

o a tanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken 6nként vesz részt,

° taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi ordkra mindig elhozza.
6.4.3.2. ,J0” a szorgalma annak a tanuldnak, aki:

. az eldbbiek egyikének-masikanak nem felel meg, de emiatt fegyelmezd

intézkedésben nem részesilt.

6.4.3.3. _Vialtozd” a szorgalma annak a tanuldnak, aki:
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o az eldbbiek egyike ellen sulyosan vétett, vagy kisebb mértékben, de
ismételten vétett, és emiatt intézkedésre volt sziikség,

o tanulmanyi teljesitménye elmarad képességeitdl, érdemjegyei tobb
tantargybol romlo6 tendenciat mutatnak,

o tanulmanyi munkéja ingadozo, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem

mindig teljesiti.

6.4.3.4. ,Hanyag” a szorgalma annak a tanulonak, aki:

° az elobbiek koziil tobb ellen sulyosan, ismételten vétett, €s intézkedésre volt
sziikség,

o a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegiil,

o félévi, vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

6.4.3.5. A szorgalom ¢értékelésekor a tanulét a fentiek szerint, egyéni
képességeinek ¢és életkoriilményeinek figyelembe vételével, dnmagahoz
képest kell megitélni, figyelembe véve esetleges fejlodését.

6.4.3.6. A szorgalom értékelése nem kothetd elézetesen, egyéni képességektol
fiiggetlentil elvart tanulményi atlaghoz vagy versenyeredményekhez.

6.4.3.7. Az egyes tanulok értékelése egyéni kell hogy legyen.

7. A csoportbontasok és az egvéb foglalkozasok szervezésének elvei

7.1. Csoportbontast az idegen nyelv oktatasa esetében, az angol, illetve német nyelvet
tanulok homogén csoportjainak megszervezése érdekében alkalmazunk.

7.2. Az egyéb foglalkozasok szervezésénél a jelentkezdk szaman (minimum 10 f6/csoport)
kiviil a személyi és targyi feltételek biztosithatosagat is figyelembe vessziik.

7.3. A foglalkozasok megszervezésérdl - az adott tanév tantargyfelosztasanak elfogadasaval
egyidejiileg —a szakmai munkakozosségek javaslatat figyelembe véve, a nevelGtestiilet

dont.
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8. A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

8.1. A tanuldk fizikai allapotfelmérése egészségkdzpontu szemlélettel torténik,
hangsulyozza az ¢élethosszig tartd fizikai aktivitas jelentOségét és az egészségtudatos
életvezetés értékeit. A felmérés a testnevelés oOrak keretében torténik, az éves
munkatervben meghatdrozott iddszakban, a Magyar Didksport Szovetség altal
kidolgozott Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt (NETFIT®) és a hozza tartozo
eszkdzok hasznélataval.

8.2. A mérés eredménye nem képezheti érdemjegy vagy osztdlyzat alapjat, €és nem
hasznalhato a tanuldi teljesitmények 0sszehasonlitasara, rangsor, verseny kialakitasara.

Tovabba nem hasznalhat6 a pedagdgusok munkdjanak megitélésére, értékelésére sem.

9. Az egészséonevelési és kornyezeti nevelési elvek

9.1. Egészségnevelési elvek

Helyi megvalositasanak részletes szabalyai a pedagogiai program ,,Az egészségfejlesztéssel

Osszefiliggd feladatok™ cimu fejezetében talalhatok.

9.2. Kornyezeti nevelési elvek

9.2.1. Intézményilinkben a természettudomanyos nevelés fobb jellemzoit az aldbbi
kornyezeti nevelési program tartalmazza.

9.2.2. A pedagdgusok tudatositjak a gyermekekben a kdrnyezet értékeit, hozzajarulnak
a megfeleld6 kornyezeti attitid kialakuldsdhoz. Kornyezeti tartalmakat
kozvetitenek, megalapozzak a kdrnyezeti problémak tobboldalil megkdzelitését és
a megoldasukhoz sziikséges egylittmikodd készséget. Ezaltal a tanulok
megismerik a kdrnyezet értékeit, az ember természet irant viselt feleldsségét.

9.2.3. A kornyezeti nevelés lehetdségeit az Osszes tantargy tanitdsa sordn ki kell
hasznalni. (PL. felhivni a figyelmet a kornyezet, a természet szeretetét hangstilyozo
irodalmi alkotasokra, az egyes korok okologiai szemléletmodjara, az egyes
anyagok kornyezeti hatdsaira, a kornyezettudatos kozlekedésre stb.) Meg kell
ragadni azokat a lehetdségeket, amelyek az iskolai kornyezet adottsagaibol illetve

a tanulok szokésaibol erednek. Ennek megfelelden kiemelt feladatok, lehetdségek:
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o kozlekedésbiztonsagi ismeretek kiemelt tanitésa,
° esztétikus dekoraciok, falitablak, szemléltet6-anyagok hasznalata,
. zOldesités az iskola kornyékén, az iskolakertben €s a ndvények gondozasa,

potlasa, gyomtalanitas, parlagfii-irtas,

. novények gondozasa, potldsa, madaretetok, madaroduk kihelyezése,
gondozésa,

. tiszta, egészséges kornyezet kialakitasa, és ennek megorzése,

. szelektiv hulladékgytjtés, (papir, olaj, fémdoboz, szarazelem),

. gyakori szelloztetés.

9.2.4. Mindezen elvek és célok az egyéb foglalkozasok ¢€s az iskolai rendezvények,

kirandulésok, programok sorén is érvényesitendok.

10. A gvermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Intézményiink befogadé jellegli (inkluziv) intézmény. Képesek vagyunk mind a kiilonleges
banasmodot igényld, mind a hatranyos helyzetti (HH), illetve halmozottan hatranyos helyzeti

(HHH) tanulok integralt nevelésére-oktatasara.

10.1. Az esélyegyenloség biztositasat az alabbi teriiletekre Kkiterjedéen

értelmezziik:

a nevelésbe/oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi

kérelmek elbiralasa,

e anevelés/oktatas kovetelményeinek megallapitasa €s a kovetelménytamasztas,

e ateljesitmények értekelése,

e aneveléshez/oktatashoz kapcsolddo szolgéltatasok biztositasa és igénybevétele,

e aneveléssel/oktatassal 0sszefliggd juttatdsokhoz valod hozzaférés,

e a nevelésben/oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa,

e apalyavalasztasi tandcsaddshoz valo hozzaférés, valamint

e anevelésben/oktatasban vald részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.
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10.2.

Esélyegyenloségi célkitiizések intézményiinkben:

10.2.1. Olyan kortilményeket kell kialakitani, hogy megvaldsuljon

a megkiilonboztetés megsziintetése,
az egyenld banasmod,
az emberi méltosag tiszteletben tartasa,

a tarsadalmi szolidaritas.

10.2.2. Minden tervezett infrastrukturalis €s tartalmi, szakmai fejlesztés esetén kiemelt

figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetli, és a sajatos nevelési igényli tanulok

nevelési/oktatasi helyzetének javitasara a beruhdzasok megvaldsitasa soran.

10.2.3. A fenti célok megvalositasa érdekében folyamatosan figyelemmel kisérjiik

10.3.

a telepiilésen €10k szocidlis helyzetét,

a kozszolgaltatasok elérhetdségét,

a tanulok (HH/HHH ill. SNI) eloszlasat az egyes osztalyokban,

a gyogypedagogiai nevelést, oktatast,

a lemorzsolddas aranyat,

a tovabbtanulasi mutatokat,

a tanoran kiviili programokon val6 részvételt az altalanos iskolai oktatasban,

az iskolan kiviili segitdé programokon vald részvételt az A4ltalanos iskolai
oktatasban,

a kompetenciamérések eredményeit,

a human-erdforras hianyat,

az infrastruktarat és az ahhoz vald hozzaférést,

a mddszertani képzettséget,

az intézményi és szervezeti egylittmiikodéseket (egyhéazak, kisebbségek, civil

szervezetek).

Az esélyegyenléség biztositasat szolgaléo dokumentum

10.3.1. Az intézmény elkésziti, ¢és folyamatosan karbantartja Koznevelési

esé¢lyegyenldségi intézkedési terv cimli dokumentumat.
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10.3.2. Az esélyegyenldségi intézkedési tervhez torténd hozzaférést az intézmény (a

helyi pedagdgiai programhoz hasonlé modon) lehetévé teszi.

11. A tanulo jutalmazasaval és biintetésével osszefiiggo elvek

11.1.

Az iskolai jutalmazas elvei:

Az iskolai jutalmazas formait és szabdlyait a hazirend ismerteti részletesen. Az ott leirtak

gyakorlasa soran alkalmazandé elvek kiilondsen:

11.2.

Egyén és csoport egyarant jutalmazhato.

Elsdsorban a kotelezettség feletti teljesitményt, a kiemelkedd eredményt és a
kiemelkedd fejlodést jutalmazzuk.

Minden jutalmazasra mélto teljesitményt, eredményt, fejlodést jutalmazni kell.

A jutalmazads minden esetben irdsos formaban és hivatalos dokumentumban is
rogzitve torténik.

A jutalmazas lehetdleg mindig kozosség — legalabb az osztalykozosség — elott
torténjen, ha nem, akkor a kdzdsség tudomasara kell hozni.

A tanulmanyi munka értékelése, az érdemjegy €s az osztalyzat nem alkalmazhat6
jutalmazasként. Kivétel ez aldl a tantargyi dicséret.

Iskolan kiviil, nem az iskolai tevékenységhez kapcsoloddan elért eredményt akkor
jutalmazunk, ha jellegébdl addoddan az az iskola hirnevét erdsiti, az iskola
kozosségét lelkileg, szellemileg gazdagitja.

A jutalmazas soran a fokozatossag elve érvényesiil.

Az iskolai biintetés elvei:

Az iskolai biintetés formait és szabalyait a hazirend ismerteti részletesen. Az ott leirtak

gyakorlasa soran alkalmazando elvek kiilonosen:

A hazirendben leirt forméakon kiviil mas biintetés nem alkalmazhato.

Nem a tanulét, hanem a biintetendd cselekedetet vagy mulasztast biintetjiik,
mindig nevel6 szdndékkal.

A Dbiintetéssel vald fenyegetés nem lehet fegyelmezd eszkoz, a biintetések

szabdlyait, lehetdségét azonban mindenkinek ismernie kell.
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A Dbiintetés minden esetben irasos formaban és hivatalos dokumentumban is
rogzitve torténik.

A biintetés kiszabasakor minden koriilményt és véleményt, védekezést figyelembe
kell venni.

Biintetés kiszabasara senki nem utasithatd, kivéve, ha a biintetés elmulasztasaval
a héazirendben foglaltakat megsérti, és a biintetés elhagyasara nincs megfeleld
indoka.

A biintetés nem lehet nyilvanos, de neveld célzattal, vagy biztonsagi okbol,
tényszer(, targyilagos formaban a kozdsség tudomésara lehet hozni.

A tanulmanyi munka értékelése, az érdemjegy €s az osztalyzat nem alkalmazhato
biintetésként.

Iskoladn kiviil, nem az iskolai tevékenységhez kapcsoloddan elkdvetett vétségekért
az iskola nem ad fegyelmi biintetést, ezekért a tanuld a jogszabalyok szerint felel.
Kivétel ez alol az igazolatlan hidnyzas, tovabba az iskoldba indulastol a
hazaérkezésig tartd idészak.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl

indokolt esetben a vétség sulyatol fiiggden el lehet térni.
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ZARO RENDELKEZESEK

1. A nevelési program és a helyi tanterv elfogadasanak, nyilvanossagra hozatalanak és

modositasanak mechanizmusa

1.1. A tajékoztatas, megismertetés formaja, rendje

1.1.1. A nevelOtestiilet szdmara, a program elfogadasa eldtt, az igazgatd biztositja a
programtervezet 1-1 példanyanak atadasaval a megismertetést.

1.1.2. A pedagogiai program 1-1 példanya az intézmény igazgatdi irodajaban,
irattardban, és konyvtaraban keriil elhelyezésre, tovabba hozzaférhetd az iskola

honlapjan. A pedagégiai program nyilvanos.

1.2. A pedagégiai program médositasa

1.2.1. Az intézmény pedagodgiai programjdnak moddositdsat - indoklds mellett -
kezdeményezheti az igazgatd, az intézmény vezetOsége, a munkakozosségek. A
modositasi javaslatot és annak részletes indoklasat az igazgato koteles 30 napon
beliil a neveldtestiilet elé terjeszteni.

1.2.2. A nevelGtestiilet tobbségi hatarozattal (a jelenlévék 50%-a + 1 &) dont a
javaslatrol.

1.2.3. Ha a nevel6testiilet a modositas mellett dont, az igazgatd a dontés utan 10 napon
beliil koteles a modositasi kérelmet a fenntartonak felterjeszteni, amennyiben a
modositasnak pénziigyi vonatkozésa is van. (Ha a modositasnak nincs pénziigyi

vonatkozasa, az intézmény igazgatdja hagyja jova a modositasokat.)

2. Legitimacios zaradék

2.1. A pedagdgiai program tervezetét a sziildi szervezet, az iskolaszék, az intézményi tanacs
¢és a szakmai munkakozosségek véleményezték. A véleményekrdl szo616
jegyzokonyvek az iskola irattdraban megdrzésre keriiltek.

2.2. A pedagobgiai programot a neveldtestiilet 2020. junius 12-én elfogadta, feliilvizsgalatat

2025. évben hatarozta meg.
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2.3. A pedagogiai program jelen forméjaban a fenntartéra tobbletkotelezettséget nem r6, a
benne foglaltak végrehajtdsdhoz sziikséges pénziigyi, személyi €és infrastrukturdlis
feltételek teljes kortien rendelkezésre allnak.

2.4. Fentiek értelmében a pedagogiai programot 2020. jinius 12-én az intézmény igazgatdja
jelen formajaban jovahagyta, a program 2020. szeptember 1-jét6l hatalyos.

2.5. A helyi tanterv Oraszdmokra ¢s tantargyi tartalmakra vonatkozo részei felmend
rendszerben Kkeriilnek bevezetésre, elsoként a 2020-2021. tanévben az 1. és 5.
évfolyamon.

2.6. Ennek megfeleléen a kordbbi oraszamok ¢€s tantargyi tartalmak utoljara a 4. és 8.

¢évfolyamon, a 2022-2023. tanévben hatalyosak.

Nagykoros, 2020. janius 12.

igazgat6
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